
Додаток 1
до рішення виконавчого комітету 
Малоданилівської селищної ради 
від 12 жовтня 2026 року № 318

 ПЛАН
заходів щодо розвитку соціальних послуг 

у Малоданилівській селищній раді на 2026 – 2029 роки 
 

№ з/п Зміст заходів Термін
виконання

Відповідальні
виконавці

1. Забезпечення збирання, узагальнення 
та аналіз даних щодо соціально-
демографічної ситуації у громаді та 
кількості осіб/сімей, які належать до 
вразливих груп населення або 
перебувають у складних життєвих 
обставинахзгідно нормативно-правових
актів

Щороку 
до 1 червня 

Робоча група з 
питань визначення 
потреб населення у 
соціальних послугах

2. Визначення потреб населення громади 
у соціальних послугах за результатами 
даних щодо соціально-демографічної 
ситуації у громаді та кількості 
осіб/сімей, які належать до вразливих 
груп населення або перебувають у 
складних життєвих обставинах згідно 
нормативно-правових актів

Щороку 
до 1 червня

Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

3. Розширення кількості соціальних 
послуг, які можуть надаватися в 
громаді, за результатами визначення 
потреб населення громади у соціальних
послугах

2026-2029 роки Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

4. Забезпечення ведення Реєстру 
надавачів та отримувачів соціальних 
послуг та ведення випадку методом 
«Кейс-менеджмент»

постійно Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

5. Інформування населення громади про 
підсумки надання соціальних послуг 
різним категоріям громадян

щоквартально КЗ ЦНСП МСР

6. Здійснення моніторингу надання 
соціальних послуг та проведення 
зовнішньої оцінки якості надання 
соціальних послуг

Один раз на рік до
30 червня

Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

7. Забезпечення затвердження тарифів на 
платні соціальні послуги

за потреби КЗ ЦНСП МСР

8. Проведення соціально-профілактичної 
роботи, спрямованої на запобігання 

постійно КЗ ЦНСП МСР



потраплянню в складні життєві 
обставини осіб/сімей, які належать до 
вразливих груп населення

9. Надання особам/сім’ям комплексу 
соціальних послуг, яких вони 
потребують, з метою мінімізації або 
подолання таких обставин

постійно КЗ ЦНСП МСР

10. Збільшення кількості осіб, охоплених 
соціальними послугами у порівнянні з 
минулим роком 

2026-2029 роки Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

11. Інформування населення про перелік та
умови отримання соціальних послуг, 
що надаються в громаді, на офіційному
сайті громади, в соціальних мережах

січень року або у
разі змін

Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

12. Зміцнення матеріально-технічної бази 
надавача соціальних послуг шляхом 
участі в державних програмах, 
міжнародних проєктах, програмах 
соціального спрямування

2026-2029 роки Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

13. Здійснення моніторингу щодо 
забезпечення доступності об’єктів 
соціальної інфраструктури громади для
маломобільних категорій населення

Щорічно до 1
вересня 

Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

14. Забезпечення належних умов, які 
сприяють правильній організації праці, 
підвищенню рівня професіоналізму 
працівників

постійно Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

15. Розвиток кадрового потенціалу, 
підвищення професійних компетенцій 
працівників надавача соціальних 
послуг шляхом очних та дистанційних 
навчань на різних інтернет-
платформах, за рекомендаціями 
Мінсоцполітики, інших організацій 
соціального спрямування.

2026-2029 роки Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

16. Співпраця з громадськими, 
релігійними, благодійними 
організаціями, благодійними фондами 
різних рівнів для надання допомоги з 
різних питань сім’ям/особам вразливих 
категорій населення.

2026-2029 роки Відділ соціального 
захисту населення, 
КЗ ЦНСП МСР

 

Заступник селищного голови 



з питань діяльності виконавчих органів          Наталія ГАЦЬ
                                                                                          


